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EEN ACTIEGERICHT
ONTWIKKELPROGRAMMA DAT
AMBITIEUZE PROFESSIONALS UIT DE
FOOD & FLOWER INDUSTRIE LEERT
HUN ORGANISATIE VAN BINNENUIT TE
VERNIEUWEN EN KLAAR TE MAKEN
VOOR DE TOEKOMST.

INTRAPRENEURSHIP
PROGRAMMA

Nieuw! Het HortiHeroes Intrapreneurship Programma is geaccrediteerd
als Post HBO-opleiding. Dit houdt in dat het programma is erkend als
een postbachelor of HBO+-opleiding.

HORTI p§ HERDES

supercharging innovation
within the food & flower industry



WAT JE LEERT IN HET INTRAPRENEURSHIP PROGRAMMA

Het is belangrijker dan ooit om snel in te kunnen spelen op veranderende (klant)behoeftes, andere manieren
van zakendoen en nieuwe samenwerkingsvormen. Verandering, vernieuwing en innovatie vragen om anders
denken, nieuwe ervaringen en nieuwe mensen om je heen. Het Intrapreneurship Programma leert jou hoe

je nieuwe producten en diensten ontwikkelt om het toekomstig businessmodel van de organisatie veilig

te stellen. Het is dus extern gericht: het ontwikkelen van nieuwe oplossingen voor bestaande klanten, of
(bestaand) aanbod voor nieuwe klant(groep)en.

INHOUD PROGRAMMA

Je leert de startup tools, vaardigheden en mindset en past deze toe in een eigen startup project.
Vervolgens zet je deze in voor innovatie binnen het bedrijf waar je werkt. Daarbij staan vaardigheden als
beinvloeden, overtuigen en verandermanagement centraal. Bedrijfsbezoeken, fieldtrips en de
samenwerking met peers, mentoren en ervaren ondernemers dragen bij aan jouw innovatiekracht en die
van de organisatie waar je werkt.

INTRAPRENEURSHIP PROGRAMMA

3 maanden 6 maanden
> 3-DAAGSE BODTCAMP (KICK-OFF) > INNOVATIEPROJECT BINNEN EIGEN ORGANISATIE
>  WEKELIJKSE TRAININGEN in o.a. Design Thinking, Lean > INZETTEN VAN GELEERDE TOOLS EN VAARDIGHEDEN
Startup & Presenteren > MAANDELIJKSE TRAININGEN in o.a. beinvioeden en
LEER STARTUP TOOLS, VAARDIGHEDEN & MINDSET effectieve communicatie
KICKSTART EEN STARTUP IN EEN TEAM VAN3 A 4 > FIELDTRIPS
MEDEDEELNEMERS > SAMENWERKING MET PEERS, MENTOREN EN
ONDERNEMERS

Erg gave ervaring om in een groep vanuit
verschillende toonaangevende bedrijven
zoveel met elkaar te leren. In een korte

tijd de juiste tools aangereikt en mindset

gekregen om te innoveren als een startup

en een enorm netwerk rijker.
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VOOR WIE IS HET

HET PROGRAMMA IS GESCHIKT VOOR
(YOUNG) PROFESSIONALS DIE...

> |n of voor de Food & Flower industrie werken.
= Minimaal hbo denk- en werkniveau hebben.

® Geloven dat innovatie geen afdeling is AAN HET EIND VAN HET
en graag de stap maken om buiten hun pm]ﬁﬂAMMA HEB I]E

specialisme samen te werken, of dat nu

marketing, verkoop, productie of finance is. > De tools en methodes geleerd voor het
-1 zien die anders en realiseren van succesvolle nieuwe producten
Sl L en diensten voor het bedrijf waar je werkt.
*  Graag willen doorgroeien binnen hun bedrijf. > Geleerd hoe en op welk moment je de juiste

mensen moet betrekken om jouw ideeén tot

HH RES““AAT een succes te maken.

® Een ‘life-long’ inspirerend netwerk van
Een gemotiveerde innovator die met verfrissende gelijkgestemden opgedaan waarmee je kennis
aanpak en succes nieuwe oplossingen voor en ervaring kunt uitwisselen.

bestaande klanten of (bestaand) aanbod voor Een nieuw product / dienst succesvol

nieuwe klant(groep)en ontwikkelt. gerealiseerd!



INVESTERING:

De investering in het programma is € 10.000,-

(HortiHeroes partners krijgen 25% korting).

Hierbij inbegrepen zijn:

> 3-daagse bootcamp incl. overnachtingen en
verblijfskosten.

» alle (20+) trainingsdagen incl. evt. lunches,
borrels en diners.

» 3 online bijeenkomsten.

> inspiratiesessies met deelnemers,
leidinggevenden en andere betrokkenen.

> persoonlijke coaching.

> activiteiten met de HortiHeroes Community,
waaronder fieldtrips naar innovatiehubs.

» programmamaterialen.

Het programma kost 8 a 12 uur per week - in fase

1 (maand 1 t/m 3) waarvan 4 uur in eigen tijd en
6 uur per maand in fase 2 (maand 4 t/m 12).

INTERESSE?

Mail marielle@hortiheroes.com voor meer informatie
en om het aanmeldformulier te ontvangen.

WAAROM KIEZEN VOOR HORTIHEROES?

5 NETWERK VAN CHANGEMAKERS
2 ACTIEGERICHTE AANPAK
> ERVAREN TRAINERS

& HORTIHERDES COMMUNITY

HORTIHEROES.COM



